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Personal für Lohn- und Gehaltsabrechnung  

Interessierst du dich für die Welt der Personalverwaltung und möchtest deine beruflichen 
Kompetenzen in einem dynamischen und hochspezialisierten Studio erweitern?  

Oder du kennst diese Welt noch nicht, bist aber daran interessiert, etwas Neues in einem 

Bereich mit sehr guten Entwicklungsperspektiven zu lernen? Wir suchen eine motivierte 

Person mit oder ohne Erfahrung zur Verstärkung unseres Studios der 
Arbeitsrechtsberatung. 

Deine Aufgaben 

Der Einarbeitungsprozess sieht eine Begleitung durch das interne Schulungsteam vor, 
das dich im strukturierten Ausbildungsweg unterstützen kann.  

Sobald ein angemessenes Ausbildungsniveau erreicht ist, wird dir ein Kundenportfolio 
übertragen, für das du die folgenden Tätigkeiten selbständig ausüben sollst: 

• Erstellung der Lohn- und Gehaltsabrechnungen 

• Abwicklung von Einstellungen, Vertragsänderungen und Beendigungen von 

Arbeitsverhältnissen 

• Erstellung von Jahresmeldungen (CU, 770, INAIL-Selbstberechnung usw.) 

• Erfüllung von Melde- und Beitragspflichten gegenüber 
Sozialversicherungsträgern (INPS, INAIL 

• Personalverwaltung 

• Implementierung und Verwaltung von Software im Personalbereich 
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Wen wir suchen 

Eine Person, die: 

• präzise und detailorientiert arbeitet 

• organisiert und zuverlässig ist 

• eine hohe Motivation zur Weiterentwicklung der eigenen fachlichen Kompetenzen hat bzw. zum 

Erlernen eines Fachberufes 

• mit IT-/Computeranwendungen und dem Microsoft-Office-Paket vertraut ist 

• über gute kommunikative und sprachliche Fähigkeiten verfügt (idealerweise sowohl Italienisch 
als auch Deutsch) 

Was wir bieten 

• Einstellung mit einem berufsspezialisierenden Lehrvertrag gemäß dem nationalen Tarifvertrag 
für den Dienstleistungssektor (CNEL-Code H011) zum Erwerb der Qualifikation als Qualifizierter 

Lohnsachbearbeiter – 3° Stufe Kollektivvertrag 

• Anfangsgehalt ab 24.000,- 

• Leistungsprämie in Höhe eines Monatsgehalts gemäß Betriebsabkommen 

• Essensgutscheine i.H.v. € 8,- 

• flexible Arbeitszeiten mit freiem Freitagnachmittag 

• Möglichkeit zu ein oder mehreren Tagen Homeoffice die Woche nach einer angemessenen 

Einarbeitungs- und Ausbildungsphase 

• kontinuierliche Weiterbildung und Unterstützung durch erfahrene Berater und Kurse 

• konkrete Möglichkeiten zur beruflichen Weiterentwicklung 

• modernes und gut ausgestattetes Büro  

• ein kollegiales Arbeitsumfeld in einem jungen und dynamischen Team 
 

Arbeitsort: Bozen und/oder Ritten 

Wenn du auf der Suche nach einer Tätigkeit mit hervorragenden Entwicklungsperspektiven bist, wenn 

du eine solide berufliche Kompetenz aufbauen oder stärken möchtest und wenn du einen Arbeitgeber 

suchst, der deine Fähigkeiten zur Geltung bringen kann, dann sende uns deinen Lebenslauf an 

jobs@lavoris.it.  Wir freuen uns darauf, dich kennenzulernen 
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